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T.C. MALTEPE ÜNİVERSİTESİ 

DERS SAATİ ÜCRETLİ (DSÜ) ÖĞRETİM 

ELEMANLARI YÖNERGESİ 

 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

 

Amaç ve Kapsam 

MADDE 1 – (1) Bu yönergenin amacı Maltepe Üniversitesinin eğitim-öğretim kalitesini 

yükseltmek için Ders Saati Ücretli (DSÜ) olarak görevlendirilecek öğretim elemanlarının 

seçim ölçütlerini düzenlemektir. 

Dayanak 

MADDE 2 – (1) Bu yönerge, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 31’inci maddesine 
dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

MADDE 3 – (1) Bu Yönergede geçen: 

a) DSÜ: Ders Saati Ücretli öğretim elemanını, 

b) GED Koordinatörlüğü: Genel Eğitim Dersleri Koordinatörlüğünü, 

c) ÖSYM: Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezini, 

ç) Personel Daire Başkanlığı: Maltepe Üniversitesi Personel Daire Başkanlığını, 

d) Rektör: Maltepe Üniversitesi Rektörünü, 

e) Senato: Maltepe Üniversitesi Senatosunu, 

f) Üniversite: Maltepe Üniversitesini, 

g) YDS: Yabancı Dil Bilgisi Seviye Tespit Sınavını 

ifade eder. 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Ders Saati Ücretli (DSÜ) Öğretim Elemanı 

Seçim Ölçütleri, Yükümlülükler ve Yasal 

İşlemler 

 

MADDE 4 – DSÜ öğretim elemanı seçim ölçütleri şunlardır: 

(1) DSÜ öğretim elemanları, ilgili Yönetim Kurulunun görüşü alınarak, Fakültelerde 

Dekanların, Lisansüstü Eğitim Enstitüsünde, Yüksekokullarda, Konservatuvarda 

Meslek Yüksekokulunda Müdürlerin; Rektörlüğe bağlı Bölümlerde Bölüm 

Başkanlarının, GED Koordinatörlüğünün önerileri üzerine ve Rektörün onayıyla 

öğretim elemanı olarak görevlendirilebilirler. 

(2) DSÜ öğretim elemanı adayları, gerekli görüldüğü durumlarda mülakata tabi 

tutulabilirler. 

(3) Lisans düzeyinde öğretim yapan programlarda görevlendirilecek olan DSÜ öğretim 

elemanı adaylarının, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının yürürlükteki mevzuat ve 

kararlarındaki koşulları sağlaması, 
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(4) Önlisans düzeyinde öğretim yapan programlarda (Rektörlüğe bağlı Bölümler ve GED 

Koordinatörlüğü dahil) görevlendirilecek DSÜ öğretim elemanı adayı olarak en az 

yüksek lisans derecesine sahip olması, 

(5) Yabancı dilde verilen derslerle yabancı dil dersleri için ÖSYM tarafından yapılan 

YDS veya eşdeğeri sınavda en az 85 puan almış olması veya lisans ya da doktora 

derecesini resmî dili İngilizce olan bir ülkenin üniversitesinden almış olması, 

(6) Yabancı Diller Yüksekokulunda görev yapacak olan Ders Saat Ücretli öğretim 

elemanları için İngilizce Öğretmenliği, İngiliz Dili Eğitimi, İngiliz Dilbilimi, İngiliz 

Dili ve Edebiyatı, İngilizce Çeviribilim, İngilizce Mütercim Tercümanlık, Amerikan 

Kültürü ve Edebiyatı lisans programlarından birinden mezun olmak, bir öğretim kurumunda 

alanında en az üç (3) yıllık ders verme deneyimine sahip olmak; ÖSYM tarafından yapılan 

YDS (veya eşdeğeri) en az 85 puan almak veya lisans/lisansüstü eğitimini resmi dili 

İngilizce olan bir ülkenin üniversitesinden almış olmak ve Yabancı Diller Yüksekokulu 

Kurulunca yapılan mülakattan en az 80 puan almak, 

(7) Lisansüstü düzeyde öğretim yapan programlarda görevlendirilecek olan DSÜ 

öğretim elemanı adayı olarak en az doktora veya sanatta yeterlik diplomasına sahip 

olması, 

(8) DSÜ öğretim elemanları verdikleri derslerin sınavlarını hazırlamak, uygulamak ve 

kendilerine ait sınıfların sınav/ödev/proje kâğıtlarını okumak, sınav sonuçlarını, 

öğrenci devamsızlıklarını sisteme girmek, davet edildiği akademik kurullara 

katılmak, süresi içinde ders puantajlarını imzalamak ve yarıyıl sonunda, verdiği 

ders ya da derslerle ilgili tüm belgeleri ilgili fakülte/enstitü/yüksekokul/meslek 

yüksekokulu/bölüm başkanlığına/GED Koordinatörlüğüne teslim etmekle 

yükümlüdürler. 

MADDE 5 – (1) 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 40/a Maddesi gereğince diğer 

üniversitelerden gelecek öğretim elemanlarının görev yazıları, SGK girişleri, sözleşmeleri, 

özlük belgeleriyle ilgili işlemler Personel Daire Başkanlığınca yürütülür. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Son Hükümler 

 

Yürürlükten kaldırılan yönerge 

MADDE 6- 26.05.2021 tarihli ve 10/05 sayılı Senato Kararıyla yürürlüğe giren Ders Saati 

Ücretli (DSÜ) Öğretim Elemanları Yönergesi yürürlükten kaldırılmıştır. 

 

Yürürlük 

MADDE 7 – (1) Bu yönerge Üniversite Senatosunda kabulünden sonra yürürlüğe girer. 

 

Yürütme 

MADDE 8 – (1) Bu yönergeyi Maltepe Üniversitesi Rektörü yürütür. 

 

Yönergenin Kabul Edildiği SENATO 

Tarihi Toplantı Sayısı/Karar Sayısı 

08.09.2021 14/03 

26.09.2025 13/07 

 


